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  PROJEKT 

Umowa nr WIOŚ-WAT.273.16.2025.AGrz 

zawarta w dniu ………………... w Bydgoszczy, pomiędzy:  

 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą”, 

 

o następującej treści: 

§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług sprzątania pomieszczeń i utrzymanie 

czystości w Delegaturze Zamawiającego we Włocławku przy Placu Mikołaja Kopernika 1. 

2. Szczegółowy rzeczowy wykaz usług oraz dane dotyczące przedmiotu zamówienia określa 

załączniki nr 1 do niniejszej umowy. 

§ 2 

1. Zamawiający jest zobowiązany do zapewnienia środków czystości koniecznych  

do prawidłowego wykonania przedmiotu zamówienia. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia na swój koszt osób wykonujących usługi 

we wszelkie narzędzia i urządzenia konieczne do prawidłowego wykonania przedmiotu 

zamówienia. 

3. Wykonawca jest zobowiązany do wykonania usług terminowo, z należytą starannością oraz 

do przestrzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy. 

4. W czasie przebywania pracowników Wykonawcy na terenie obiektu Zamawiającego, 

pracownicy ci są zobowiązani do przestrzegania przepisów BHP, stosowania się do 

obowiązujących u Zamawiającego nakazów i zakazów, w tym w szczególności zakazu 

palenia tytoniu i spożywania alkoholu. 

5. Wykonawca przy realizacji przedmiotu zamówienia w pomieszczeniach Zamawiającego 

jest odpowiedzialny za: 

1) bezpieczeństwo danych osobowych w postaci zbiorów elektronicznych i papierowych, 

a w szczególności za uniemożliwienie dostępu do danych osobom nieupoważnionym,  

a także za ich uszkodzenie lub zniszczenie – zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r.  

o ochronie danych osobowych, 

2) przestrzeganie przepisów BHP oraz ochrony przeciwpożarowej. 

6. Strony umowy zobowiązują się do zachowania poufności wszelkich informacji,  

w szczególności informacji o danych osobowych, w których posiadanie weszły lub wejdą 

w związku z realizacją niniejszej umowy. Strony umowy zobowiązują się do zachowania 

w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentów przekazanych 

przez drugą stronę. Uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty mogą być 

wykorzystywane wyłącznie w celach związanych z realizacją przedmiotowej umowy. 
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§ 3 

Ustala się następujące zasady wykonywania przedmiotu zamówienia: 

1) Wykonawca określa liczbę osób skierowanych do wykonania przedmiotu zamówienia 

przedkładając Zamawiającemu imienną listę osób, której wzór stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszej umowy. 

2) w przypadku osób skierowanych do wykonania przedmiotu zamówienia Wykonawca 

zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu nowej listy najpóźniej w dniu 

zaistnienia zmiany. Zamawiający nie dopuści do wykonywania przedmiotu zamówienia 

personelu Wykonawcy nie znajdującego się na przedstawionej liście, 

3) Wykonawca zobowiązuje się zapewnić personel: 

a) przeszkolony w zakresie potrzebnym do wykonana przedmiotu zamówienia oraz 

znający przepisy BHP i p.poż., 

b) zaopatrzony we wszelkie potrzebne narzędzia i sprzęt niezbędny do właściwego 

wykonywania przedmiotu zamówienia, 

4) personel Wykonawcy będzie wykonywał przedmiot zamówienia samodzielnie, bez 

możliwości wprowadzenia do sprzątanych pomieszczeń osób trzecich. Wykonawca 

dostarczy Zamawiającemu oświadczenia złożone przez personel Wykonawcy wg wzoru, 

który stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy, 

5) wykonywanie przedmiotu zamówienia w pomieszczeniach objętych strefą szczególnie 

chronioną, wskazanych przez Zamawiającego, może odbywać się wyłącznie przy 

osobistym udziale przedstawiciela Zamawiającego, 

6) personel Wykonawcy w przypadku awarii, problemów technicznych, zagubienia kluczy, 

pozostawienia pieczątek lub dokumentów przez pracowników Zamawiającego  

w widocznym miejscu i niezabezpieczenia ich we właściwy sposób oraz stwierdzenia 

innych incydentów wpływających na bezpieczeństwo informacji, zobowiązany jest  

do natychmiastowego zgłaszania osobom wskazanym w § 4 niniejszej umowy wystąpienia 

wyżej wymienionych zdarzeń, 

7) w przypadku nieobecności osoby wskazanej w załączniku nr 2 do niniejszej umowy, 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić inną osobę na zastępstwo w czasie jej 

nieobecności.  

§ 4 

Do kontaktów i przekazywania uwag wynikających z realizacji niniejszej umowy oraz  

do kontroli dyscypliny i jakości wykonania przedmiotu zamówienia przez personel 

Wykonawcy ze strony Zamawiającego upoważnieni są: 

………………………………………… 

§ 5 

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu zamówienia, 

Zamawiający do godziny 8.00 danego dnia wezwie przedstawiciela Wykonawcy do ich 

usunięcia wskazując stwierdzone nieprawidłowości.  

2. Wezwanie zostanie dokonane drogą elektroniczną na następujący adres e-mail 

Wykonawcy: ……………………………………. lub drogą telefoniczną. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego  

o zmianie adresu e – mail, o którym mowa w ust. 2. 

4. Zmiana adresu e – mail Wykonawcy nie wymaga zmiany niniejszej umowy. 

5. Wykonawca usunie stwierdzone nieprawidłowości w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego w wezwaniu, o którym mowa w ust. 1. 

6. W przypadku nieusunięcia nieprawidłowości w terminie, o którym mowa w ust. 5, 

Zamawiający sporządzi protokół, w którym wskaże nieprawidłowości w wykonaniu 

przedmiotu zamówienia oraz fakt ich nieusunięcia w wyznaczonym terminie. Do protokołu 
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dołącza się wezwanie, o którym mowa w ust. 1, wraz z potwierdzeniem wysłania  

go Wykonawcy. 

7. Protokół, o którym mowa w ust. 6, przesyłany jest do wiadomości Wykonawcy. 

8. Protokół jest podstawą do naliczenia kary umownej, o której mowa w § 9 ust. 1 pkt 1. 

9. Z uwagi na wartość mienia znajdującego się w pomieszczeniach oraz zgromadzone w nich 

dokumenty, osobą/mi wykonującymi prace porządkowe, muszą być pracownicy 

Wykonawcy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę. W dniu rozpoczęcia wykonywania 

umowy upoważniony przedstawiciel Wykonawcy przedstawi pracownika/ów 

wykonujących bezpośrednio prace porządkowe, poda ich dane osobowe niezbędne do 

identyfikacji oraz poinformuje o okresie zatrudnienia. W przypadku zmian kadrowych 

Wykonawca niezwłocznie poinformuje o tym fakcie Zamawiającego i poda dane osobowe 

nowych pracowników. 

10. Wykonawca zapewnia nadzór bhp i p.poż nad swoimi pracownikami oraz wykonawcami 

lub podwykonawcami usług realizowanych w ramach niniejszej umowy. Wykonawca 

ponosi wszelką odpowiedzialność za warunki pracy i wobec swoich pracowników.  

11. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wykazał, że dysponuje w celu realizacji 

przedmiotu umowy osobami zdolnymi do realizacji zamówienia (posługującymi się 

językiem polskim), posiadającymi co najmniej roczne doświadczenie w utrzymaniu 

czystości w obiektach biurowych. W celu wykazania ww. warunku Wykonawca wykaże, 

ze dysponuje minimum jedną osobą, która będzie skierowana do realizacji głównego 

przedmiotu zamówienia tj. sprzątania. Zamawiający wymaga, aby osoba wykonująca 

czynności sprzątania była zatrudniona na podstawie umowy o pracę na warunkach 

określonych w ustawie z 26 czerwca 1974r. kodeks pracy (Dz.U. z 2025, poz. 277 z późn. 

zm.). Zamawiający nie dopuszcza podwykonawstwa w tym zakresie.  

12. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności sprzątania. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

13. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę przez wykonawcę osoby/osób wykonujących czynności sprzątania w trakcie 

realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby 

tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez wykonawcę kopię umowy/umów o pracę 

osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 
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oświadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 

został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 

z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności: bez imion, 

nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia 

umowy, okres, na który umowa jest zawarta rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

14. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących wskazane czynności sprzątania zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 

określonej w § 9 ust. 2. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez 

zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności sprzątania i uprawniać będzie 

zamawiającego do odstąpienia od umowy i naliczenia kar umownych. 

15. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

§ 6 

Umowa zostaje zawarta na okres: od dnia 01.01.2026 roku do 31.12.2026 roku. 

§ 7 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu zamówienia za cały okres trwania 

umowy wynosi netto: ……………… zł (słownie: …………………………… złotych). 

Kwota wynagrodzenia netto powiększona zostanie o podatek od towarów i usług 

wynoszący 23 %. Łączne Wynagrodzenie Wykonawcy brutto wynosi: ………………….zł 

(słownie: ……………………………….. złotych). 

2. Miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu zamówienia 

określonego w § 1 ust. 1 wynosi netto ……………. zł (słownie: ……………… złotych). 

Kwota wynagrodzenia netto powiększona zostanie o podatek od towarów i usług 

wynoszący 23 %. Miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy brutto wynosi  ………………zł 

(słownie: ……………………………………………………………….. złotych). 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za niepełny okres miesięczny będzie obliczone 

proporcjonalnie do liczby dni faktycznie realizowanych usług w danym miesiącu. 

4. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu zamówienia nastąpi  

na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawcę po zakończeniu każdego miesiąca. 

5. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany  

w treści faktury. 
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6. Termin zapłaty strony ustalają na 14 dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej 

faktury Zamawiającemu. 

7. Dniem zapłaty będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

§ 8 

1. Zamawiający korzystający z usług Wykonawcy ma prawo do ulg przy dokonaniu wpłat na 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w wysokościach  

i na zasadach określonych w art. 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 

913 z późn. zm.). W przypadku naliczenia ulgi z tytułu PFRON, Wykonawca zobowiązany 

będzie do przekazania stosownej informacji w terminie 3 dni od dnia zapłaty faktury przez 

Zamawiającego. 

2. Wykonawca gwarantuje możliwość wystawienia Zamawiającemu informacji o możliwej 

kwocie obniżenia wpłat obowiązkowych na PFRON przez cały okres obowiązywania 

umowy. 

3. Zapis ust. 2 nie obowiązuje w sytuacji, gdy możliwość udzielenia informacji odnośnie 

obniżenia wpłat na PFRON zostanie uchylona przez odpowiedni akt prawny. 

4. W przypadku, gdy Wykonawca utraci w czasie trwania niniejszej umowy uprawnienia  

do wystawiania informacji odnośnie kwoty obniżenia wpłat obowiązkowych na PFRON  

i Zamawiający straci prawo do obniżenia wpłat obowiązkowych, Zamawiający jest 

uprawniony do wypowiedzenia niniejszej umowę z zachowaniem 1- miesięcznego okresu 

wypowiedzenia i naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości 5 % wynagrodzenia 

brutto, o którym mowa w § 7 ust. 1. 

5. Wykonawca oświadcza, iż znane mu są przepisu ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

6. Wykonawca zobowiązany jest przekazać oświadczenie o ulgach PFRON do 15 dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym świadczone były usługi. 

§ 9 

1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu zamówienia Wykonawca 

będzie zobowiązany do zapłacenia następujących kar umownych: 

1) 200,00 zł brutto za każdorazowe stwierdzenie przez Zamawiającego uchybień  

w wykonaniu przedmiotu zamówienia, 

2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi 

odpowiedzialność Wykonawca lub rozwiązania umowy prze Zamawiającego 

w przypadkach wskazanych w § 10 ust. 2 – w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto, 

o którym mowa w § 7 ust. 1. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kary umownej w wysokości 

1000 zł w każdym przypadku naruszenia obowiązku określonego w § 5 ust. 9,11 i 13. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kary umownej z wynagrodzenia 

Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

4. Jeżeli zastrzeżone kary nie pokryją szkody powstałej w wyniku niewykonania lub 

nienależytego wykonania przedmiotu zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo 

dochodzenia odszkodowania uzupełniającego.  

5. Wykonawca zobowiązany jest do wyjaśnienia okoliczności nienależytego wykonania 

usługi oraz do udzielenia pisemnych wyjaśnień Zamawiającemu w terminie 2 dni 

roboczych od dnia otrzymania zgłoszenia. Zamawiający dopuszcza możliwość uznania 

wyjaśnień Wykonawcy i odstąpienia od dochodzenia sankcji wobec Wykonawcy. 

Niezachowanie terminu złożenia wyjaśnień będzie równoznaczne z potwierdzeniem 

nienależytego wykonania usługi. 

6. Kary umowne określone w niniejszej umowie są wymagalne w terminie określonym 

w wezwaniu do zapłaty.  
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§ 10 

1. Strony przewidują możliwość wcześniejszego rozwiązania umowy przez każdą ze stron za 

uprzednim 1-miesięcznym okresem wypowiedzenia. Wypowiedzenie powinno być 

dokonane w formie pisemnej na koniec miesiąca kalendarzowego.  

2. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia  

w przypadku, gdy Wykonawca nienależycie wykonuje swoje obowiązki, w szczególności 

jeśli Wykonawca co najmniej trzykrotnie dopuścił się uchybień w wykonaniu przedmiotu 

zamówienia. Zamawiający ma prawo również rozwiązać umowę bez zachowania okresu 

wypowiedzenia w następujących sytuacjach: 

1) korzystania przez Wykonawcę z mienia Zamawiającego w sposób wykraczający poza 

zakres przedmiotu zamówienia, 

2) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę przepisów o ochronie danych osobowych, 

przepisów BHP i p.poż., przepisów prawa pracy oraz zasad poufności informacji, 

3) w przypadku, gdy Wykonawca został postawiony w stan upadłości lub likwidacji. 

3. W przypadku rozwiązania umowy w okolicznościach wymienionych w ust. 2 Zamawiający 

wyznaczy termin, do którego Wykonawca ma obowiązek realizować przedmiot 

zamówienia.  

§ 11 

1. Załączniki do przedmiotowej umowy stanowią jej integralną część. 

2. Wykonawca nie może, bez zgody Zamawiającego, przenieść wierzytelności wynikających 

z niniejszej umowy na osobę trzecią. 

3. Spory powstałe na tle wykonywania niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd 

miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego. 

5. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego  

i jeden dla Wykonawcy. 

 

Zamawiający:      Wykonawca:  

                                                                 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1) opis przedmiotu zamówienia, 

2) wykaz osób skierowanych do sprzątania, 

3) oświadczenie. 
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Załącznik nr 1  

do umowy nr WIOŚ-WAT.273.16.2025.AGrz 
 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
 

Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usługi sprzątania pomieszczeń i utrzymanie 

czystości w Delegaturze Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska we Włocławku.  

 

Przydzielony obszar do sprzątania obejmuje codzienne (od poniedziałku do piątku) 

sprzątanie pomieszczeń należących do Delegatury WIOŚ we Włocławku oraz wyznaczonych 

korytarzy i klatek schodowych mieszczących się w obiekcie, w tym w szczególności:  

1. zmywanie, zamiatanie, odkurzanie, mycie parapetów, drzwi wewnętrznych i zewnętrznych, 

bieżąca konserwacja podłóg, w tym ciągów komunikacyjnych, pomieszczeń administracyjnych  

i sali konferencyjno-szkoleniowej; 

2. utrzymanie w czystości urządzeń sanitarnych, glazury i posadzek w toaletach; 

3. wycieranie kurzu z powierzchni mebli, urządzeń biurowych i p.poż.; 

4. obustronne mycie okien i powierzchni przeszklonych, 2 razy w okresie trwania umowy; 

5. codzienne usuwanie odpadów z koszy z wymianą worków i czyszczeniem koszy oraz 

przestrzeganiem zasad wstępnej segregacji; 

6. usuwanie pajęczyn ze ścian i sufitów - wg potrzeb; 

7. doraźne sprzątanie powierzchni po pracach remontowo-budowlanych prowadzonych  

w sprzątanym obiekcie tj. mycie, sprzątanie, czyszczenie różnych powierzchni, konserwacja 

podłóg; 

8. uzupełnianie braków środków sanitarno-higienicznych w toaletach; 

9. po zakończeniu czynności sprzątania pracownik zobowiązany jest do pozamykania okien oraz 

zamknięcia wszystkich sprzątanych pomieszczeń i zdanie kluczy w portierni. 

 

Powierzchnia całkowita poszczególnych pomieszczeń, korytarzy i klatek schodowych wynosi: 

1. pomieszczenia biurowe, sala konferencyjno-szkoleniowa - 270 m2 

2. łazienki - 20 m2 

3. korytarze i klatki schodowe - 95 m2 

 

Zakres usług wchodzących w skład przedmiotu zamówienia obejmuje:  

 

Zakres usług codziennych: 

− opróżnianie koszy na śmieci, wymiana worków,  

− opróżnianie koszy niszczarek, wymiana worków,  

− wysypywanie śmieci do śmietnika na zewnątrz budynku z uwzględnieniem segregacji 

odpadów, 

− zamiatanie i mycie podłóg w okresie od października do grudnia,  

− mycie i dezynfekcja pomieszczeń WC, pomieszczeń kuchennych, mycie armatury  

i sanitariatów środkami dezynfekującymi, czyszczenie luster, opróżnianie koszy 

w łazienkach i wymiana worków, mycie posadzek z glazury i terakoty,  

− dezynfekcja powierzchni ogólnie dotykanych w tym: poręcze, klamki.  

 

Zakres usług cotygodniowych:  

− odkurzanie wykładzin dywanowych,  

− zamiatanie i mycie podłóg w okresie do września,  

− wycieranie kurzu z wszystkich mebli znajdujących się w pomieszczeniach,  

− wycieranie kurzu z parapetów, 

− mycie szyb w drzwiach wejściowych, szklanych przepierzeń, elementów szklanych  

na portierni, 

− czyszczenie wycieraczek. 
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Zakres usług okresowych:  

     1 raz w miesiącu (termin wykonania między 20 a 30 każdego miesiąca): 

− czyszczenie poręczy, balustrad, grzejników, odkrytych powierzchni regałów  

w pomieszczeniach magazynowych, włączników światła, klamek,  

− usuwanie tworzących się pajęczyn,  

− pastowanie i polerowanie podłóg,  

− sprzątanie garaży. 

 

2 razy w okresie umowy (kwiecień i październik): 

− czyszczenie mebli płynem do czyszczenia powierzchni drewnianych oraz ścieranie 

kurzu z górnych partii szaf, 

− mycie okien wraz z parapetami zewnętrznymi,  

− mycie drzwi wewnętrznych. 

 

Zakres usług dodatkowych związanych z pomieszczeniami:  

− uzupełnianie na bieżąco papieru toaletowego w pomieszczeniach WC,  

− uzupełnianie na bieżąco mydła w płynie w pomieszczeniach WC,  

− uzupełnianie na bieżąco ręczników papierowych w pomieszczeniach WC,  

− uzupełnianie na bieżąco kostek zapachowo-dezynfekujących w toaletach.  

 

Terminy wykonania usług codziennych:  

− w godzinach pracy Delegatury,  

− w pomieszczeniach wskazanych przez Zamawiającego w godzinach pracy Delegatury 

(pomieszczenia plombowane, składnice itp.).  

 

Codzienne obowiązki po wykonaniu usługi sprzątania (po zakończeniu pracy):  

− sprawdzić skuteczność zamknięcia wszystkich okien,  

− sprawdzić czy zakręcone są wszystkie krany,  

− sprawdzić czy są wyłączone wszystkie urządzenia elektryczne (m.in. czajniki 

elektryczne, wentylatory), 

− zamknąć wszystkie pomieszczenia, zapewnić skuteczną ochronę kluczy (wg przyjętej 

przez Zamawiającego zasady).  

 

Dodatkowe wymagania: 

− osoby sprzątające zobowiązane są posiadać jednolitą wyróżniającą się odzież roboczą 

(fartuch identyfikator), 

− osoby sprzątające zobowiązane są przestrzegać przepisy BHP oraz ochrony 

przeciwpożarowej, 

− Zamawiający zapewnia - chemiczne i dezynfekujące środki czystości, materiały                     

(w tym worki na odpady) oraz sprzęt sprzątający. 
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Załącznik nr 3  

do umowy nr WIOŚ-WAT.273.16.2025.AGrz 

 

 

OŚWIADCZENIE 
 

1. Zobowiązuję się w stosunku do Zamawiającego (Wojewódzkiego Inspektoratu 

Ochrony Środowiska w Bydgoszczy Delegatura we Włocławku)                                              

do niewykorzystywania pozyskanych, w związku z realizacją umowy                                   

nr WIOŚ-WAT.273.16.2025.AGrz, informacji w celach innych niż określone                       

w niniejszej umowie. 

2. Zobowiązuję się do przestrzegania tajemnicy danych osobowych, określonych  

w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

3. Zobowiązuję się zachować w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 

Zamawiającego lub działalności przez niego prowadzonej, które znajdą się  

w moim posiadaniu w związku z realizacją niniejszej umowy. Postanowienie                       

to nie odnosi się do informacji, które są powszechnie znane lub zostaną podane                 

do wiadomości publicznej samodzielnie przez Zamawiającego. 

4. Zobowiązuję się do nieprzekazywania osobom trzecim powierzonych mi,  

w ramach realizacji umowy, oraz kluczy do pomieszczeń. 

 

 

 

….………………………… 

                                      (imię i nazwisko) 

 

 

 

…………………………….  

     (miejscowość, data)  
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Załącznik nr 2  

do umowy nr WIOŚ-WAT.273.16.2025.AGrz 

 

 

WYKAZ OSÓB SKIEROWANYCH  

DO WYKONANIA PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  
 

 

Lp. Imię i Nazwisko 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ……………………………. 
 Wykonawca 

 

 

 

 

 


